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Komendant 105 Kresowego  Szpitala Wojskowego  z Przychodnią          

SP ZOZ 

Nawiąże współpracę z lekarzem specjalistą w dziedzinie chirurgii ogólnej        

w zakresie   

Kierownik Oddziału Chirurgii Ogólnej  z Pododdziałem Chirurgii                 

Onkologicznej  i Urologii  

Termin rozpoczęcia pracy: maj 2026  

Rodzaj umowy : umowa cywilno-prawna   

Zakres obowiązków: 

1. kierowanie pracą Oddziału Chirurgii Ogólnej, 

2. organizacja i nadzór nad procesem diagnostyczno-leczniczym, 

3. zapewnienie właściwej jakości i bezpieczeństwa udzielanych świadczeń                  

zdrowotnych, 

4. nadzór nad przestrzeganiem standardów medycznych, procedur i przepisów prawa, 

5. wyznaczanie kierunków rozwoju Oddziału Chirurgii Ogólnej, z uwzględnieniem no-

woczesnych standardów i trendów w medycynie, 

6. współpraca z zarządem  szpitala oraz innymi komórkami organizacyjnymi, 

7. planowanie i koordynacja pracy personelu medycznego oddziału, 

8. udział w tworzeniu i wdrażaniu rozwiązań podnoszących efektywność funkcjonowa-

nia oddziału 

9. inicjowanie rozwiązań podnoszących jakość pracy oddziału, 

10. prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowiązującymi przepisami 

Wymagania niezbędne: 

1. tytuł specjalisty lub specjalizacja II stopnia w dziedzinie chirurgii ogólnej  

2. min. 5-letnie doświadczenie zawodowe w pracy na oddziałach szpitalnych 

3. posiadanie wiedzy i doświadczenia dającego rękojmię prawidłowego wykonywania 

zadań kierownika Oddziału; 

4. mile widziane – kwalifikacje w zakresie organizacji i zarządzania w ochronie zdro-

wia 

 

 

 

 

 

https://105szpital.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=198:oddzial-chirurgii-ogolnej&catid=54&Itemid=159
https://105szpital.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=198:oddzial-chirurgii-ogolnej&catid=54&Itemid=159
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Oferujemy: 

• zatrudnienie w formie umowy cywilnoprawnej (kontrakt), 

• atrakcyjne warunki finansowe (do uzgodnienia), 

• możliwość realnego wpływu na organizację i rozwój oddziału, 

• wsparcie organizacyjne i administracyjne, 

• pracę w zespole doświadczonych specjalistów. 

 

 

Sposób składania zgłoszeń: 

1. CV (zawierające przebieg pracy zawodowej i wykształcenie). 

2. List motywacyjny. 

3. Podpisana klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych – w załączeniu  

 

Miejsce składania aplikacji :   

• mailowo na adres m.majewska@105szpital.pl, lub  

• osobiście Kancelaria Szpitala bud nr 2,lub 

• poczta na adres szpitala ul. Domańskiego 2   

 

 

 

 

 

Żary, 05.03.2026  

Kierownik Działu Kadrowo-Płacowego  

Mariola Majewska  

mailto:m.majewska@105szpital.pl

