Załącznik nr 2
Do Zarządzenia Komendanta nr …………………………. z dnia 28.07.2022r.



SZCZEGÓŁOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
NA UDZIELANIE ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH
W ROZUMIENIU USTAWY
Z DNIA 15 KWIETNIA 2011 ROKU O DZIAŁALNOŚCI LECZNICZEJ
105.KRESOWEGO SZPITALA WOJSKOWEGO Z PRZYCHODNIĄ
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKŁADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W ŻARACH
Nazwa oraz adres udzielającego zamówienie.
	nazwa:
	105. Kresowy Szpital Wojskowy z Przychodnią 
Samodzielny Publiczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej

	adres:
	ul. Domańskiego 2
68-200 Żary

	adres do korespondencji:
	105. Kresowy Szpital Wojskowy z Przychodnią 
Samodzielny Publiczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej
ul. Domańskiego 2
68-200 Żary
Dział Kadr i Płac

	strona internetowa :
	www.105szpital.pl

	faks:
	68 470 78 15

	godziny urzędowania :
	poniedziałek – piątek od 7:00 do 14:00

	Telefon do kontaktów
	684707856






Ogłoszenie o konkursie zamieszczono :
- na tablicy ogłoszeń w siedzibie Szpitala
- na stronie internetowej www.105szpital.pl

Rozdział I
INFORMACJE OGÓLNE
1. Niniejsze szczegółowe warunki konkursu ofert na zawieranie umów na udzielanie  świadczeń zdrowotnych  ( również w stanach nadzwyczajnych ) polegających na ratowaniu, przywracaniu   i poprawie  zdrowia pacjentów w zakresie kardiologii  – leczenie szpitalne w Oddziale Kardiologicznym. Oddziale Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego  oraz ambulatoryjnej opiece specjalistycznej w Poradni kardiologicznej w Żarach 105 Kresowego Szpitala Wojskowego   z Przychodnia SPZOZ  w Żarach.– określają m.in.: 
1) przedmiot konkursu ofert ,
2) kryterium  oceny oferty
3) warunki wymagane od oferentów w tym związane ze sposobem przygotowania oferty i trybem ich składania 
4) tryb zgłoszenia i rozpatrywania protestów
2. W celu prawidłowego przygotowania  i  złożenia swojej oferty, oferent winien zapoznać się                        ze szczegółowymi informacjami zawartymi w SWKO.
3. Konkurs ofert przeprowadzany jest na podstawie art.26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.                                      o działalności leczniczej  , art. 140, art.141, art. 146ust.1, art. 147-150, art.151 ust.1,2 i 4-6 art.152, art. 153 i art. 154 ust.1 i 2 ustawy   z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych oraz zarządzenia Komendanta                          nr ………………. z dnia 28.07.2022r. w sprawie udzielania zamówienia  na  udzielanie świadczeń zdrowotnych  ( również w stanach nadzwyczajnych ) polegających na ratowaniu, przywracaniu i poprawie  zdrowia pacjentów w zakresie kardiologii  – leczenie szpitalne                                            w Oddziale Kardiologicznym. Oddziale Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego  oraz ambulatoryjnej opiece specjalistycznej w Poradni kardiologicznej 105 Kresowego Szpitala Wojskowego z Przychodnia SPZOZ  w Żarach oraz przeprowadzenie konkursu ofert na wykonanie świadczeń zdrowotnych w przedmiotowym zakresie , zwanego dalej zarządzeniem.
4. Udzielający zamówienie zastrzega sobie prawo  do odwołania konkursu ofert w całości                              lub części  nie podając przyczyny ,  przedłużenia terminu składania ofert  oraz terminu  rozstrzygnięcia konkursu. 
5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych SWKO zastosowanie mają przepisy                             i postanowienia wskazane w pkt.3
6. Ilekroć w „Szczegółowych Warunkach Konkursu Ofert „ lub „ Warunkach konkursu”                         ( dalej jako SWKO) oraz załącznikach do tego dokumentu jest mowa o :
1) ofercie – to rozumie się przez to podmiot o którym mowa w art.26 ust.1 ustawy                   z dnia 15 kwietnia 2011 r. zarejestrowany jako podmiot wykonujący działalność leczniczą w formie indywidualnej  praktyki lekarskiej lub indywidualnej specjalistycznej praktyki lekarskiej, o której mowa w ustawie o działalności leczniczej ;
2) Udzielającym  zamówienia  - rozumie się przez to 105 Kresowy Szpital Wojskowy                               z Przychodnią Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej  ( dalej jako 105.KSzWzP SP ZOZ);
3) formularzu oferty – rozumie się przez to obowiązujący formularz oferty przygotowany przez Udzielającego zamówienia  stanowiący załącznik nr 3                                do zarządzenia wskazanego w pkt.3 „Informacji ogólnych”
4) świadczeniach zdrowotnych – rozumie się przez to świadczenia , o których mowa w art. 5 pkt.. 40 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych , obejmujące świadczenia zdrowotne w  dziedzinie / zakresie kardiologii
5) umowa – rozumie się przez to wzór umowy opracowany przez Udzielającego zamówienia, stanowiący załącznik nr 4 do zarządzenia wskazanego w pkt. 3 „Informacji  ogólnych”
Rozdział II
PRZEDMIOT POSTĘPOWANIA KONKURSOWEGO
Opis przedmiotu zamówienia według  nomenklatury Wspólnego Słownika Zamówień ( CPV):
85.11.00.00-3 usługi szpitalne i podobne
1. Przedmiotem  zamówienia  jest udzielanie świadczeń zdrowotnych ( również w stanach nadzwyczajnych ) polegających na ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia pacjentów w zakresie kardiologii   – leczenie szpitalne w Oddziale Kardiologicznym, Oddziale Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego w formie dyżurów dziennych, zwykłych                                  i świątecznych  w ramach zadania nr 1
Zadanie  nr 2 obejmuje  udzielanie świadczeń zdrowotnych w ambulatoryjnej  opiece specjalistycznej w Poradni  kardiologicznej  w  Żarach 
Zadanie nr 3 – pełnienie funkcji lekarza kierującego  Oddziałem  Kardiologicznym, Oddziałem Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego 
2. Szczegółowy  zakres i warunki udzielania świadczeń zdrowotnych określają projekty umowy stanowiące załącznik nr 4 do zarządzenia określonego w pkt.3 „Informacji Ogólnych”
3. W wyniku przeprowadzonego postępowania konkursowego zostaną wybrane najkorzystniejsze oferty  zapewniające realizację umowy zawartej z NFZ 
4. Wykonywanie świadczeń zdrowotnych  stanowiących przedmiot zamówienia obejmuje okres od 01.09.2022 r. do 31.08.2025 r. 
Rozdział III
WARUNKI  UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU
1. O udzielenie  zamówienia mogą ubiegać się  oferenci , którzy posiadają specjalizacje w dziedzinie chorób wewnętrznych ,gastroenterologii, reumatologii
2. Każdy lekarz jest obowiązany spełnić następujące  warunki :
a) posiadać prawo  wykonywania  zawodu,
b) dysponuje kwalifikacjami w zakresie :
· tytułu specjalisty lub specjalizacją II 0   w dziedzinie kardiologii 


c) nie może być :
· zawieszony w prawie wykonywania zawodu ani ograniczony                                  w wykonywaniu określonych czynności medycznych na podstawie przepisów o zawodach  lekarza    i lekarza dentysty lub przepisów                             o izbach lekarskich,
· ukarany karą zawieszenia prawa wykonywania zawodu,
· pozbawiony możliwości wykonywania zawodu prawomocnym orzeczeniem środka karnego zakazu wykonywania zawodu albo zawieszony w wykonywaniu zawodu stosownym środkiem zapobiegawczym,
d)  uzyskać wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej
e) posiadać wpis w rejestrze prowadzonym przez właściwą okręgową radę lekarską  o wykonywaniu działalności leczniczej  w formie indywidualnej praktyki lekarskiej  lub indywidualnej specjalistycznej praktyki lekarskiej o której mowa w przepisach ustawy o działalności leczniczej
3. Osoba ubiegająca się o pełnienie funkcji lekarza kierującego  Oddziałem będzie zobowiązana przedłożyć dokument potwierdzający doświadczenie minimum 3 lat                      na stanowisku kierowniczym.  
4. Niespełnienie powyższych warunków będzie skutkować odrzuceniem oferty. 
5. W niniejszym  postępowaniu Udzielający zamówienia zastrzega sobie prawo                                      do przeprowadzenia negocjacji dotyczących liczby lub ceny oraz zakresu oferowanych świadczeń.


Rozdział IV
PRZYGOTOWANIE OFERTY
1. Ofertę należy sporządzić  wypełniając formularz oferty, którego wzór stanowi załącznik nr 3 do warunku konkursu ofert.
2. Oferent zobowiązany jest do określenia w formularzu ofertowym następujące informacje : 

a) …….. ..zł/ brutto za 1 godzinę udzielania świadczeń  zdrowotnych w czasie  dyżuru dziennego 
b) ……….zł/brutto za 1 godzinę dyżuru  zwykłego w dni powszednie  od poniedziałku                    do piątku 
c) ……….    zł/brutto za 1 godzinę dyżuru  świątecznego  w sobotę, niedziela  i święta 
d) ………..…  dodatek ryczałtowy  za pełnienie funkcji lekarza kierującego Oddziałem 

Procedury  wynikającej  z wykonania i sprawozdania  do Narodowego Funduszu Zdrowia  stanowią  wartość punktu , która stanowi podstawę do wyliczenia wynagrodzenia  średniomiesięcznie wynosi  416 000  zł  w leczeniu szpitalnym                                  w Oddziale 

a) ………...% kwoty  za punkt wynikającej z wykonania i sprawozdania świadczeń przez Przyjmujących zamówienie oraz świadczeń sfinansowanych przez NFZ wynikających z umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnych w ramach AOS . 

  Poradni  kardiologicznej   w Żarach  
· w zakresie kardiologii    –  36 887  pkt. w rozliczeniu miesięcznym
· w zakresie kardiologii  świadczenie pierwszorazowe  – 14 077 pkt.

3. Sposób rozliczenia  wynagrodzenia  za wykonanie świadczeń określa projekt umowy, który stanowi załącznik nr 4  do zarządzenia Komendanta .
4. Oferenci ponoszą wszelkie koszty związane z przygotowaniem  i złożeniem oferty.
5. Ofertę stanowi wypełniony formularz oferty wg załączonego wzoru wraz                                          z załącznikami wymienionymi w formularzu oferty.
6. Oferta powinna być sporządzona w sposób przejrzysty i czytelny.
7. Ofertę oraz wszystkie załączniki sporządzić w języku polskim pod rygorem odrzucenia oferty.
8. Ofertę wraz z wymaganymi załącznikami należy umieścić w zamkniętej kopercie  opatrzonej napisem :

	„Konkurs na udzielanie  świadczeń zdrowotnych w zakresie kardiologii dla leczenia szpitalnego oraz  ambulatoryjnej opieki specjalistycznej           w ramach zadania nr …………..  ”



- z dopiskiem  nie otwierać przed  dniem 16.08.2022 r.  i złożyć w  dziale  ewidencyjnym ( budynek nr 2, II piętro)  lub przesłać na adres  105. Kresowy Szpital Wojskowy                              z Przychodnią SP ZOZ w Żarach,  ul. Domańskiego 2 , 68-200 Żary . 
9. Udzielający zamówienia zastrzega ,iż nie jest możliwe łączenie świadczeń usług                             w ramach umowy o udzielenie zamówienia na świadczenia zdrowotne zawartej                                  w wyniku niniejszego konkursu z zatrudnieniem na podstawie stosunku pracy zawartym                          z Udzielającym zamówienia. 
10. Oferta złożona przez oferenta , z którym  105.KSzWzP-SPZOZ w Żarach  rozwiązał umowę  na udzielanie świadczeń zdrowotnych  w zakresie objętym przedmiotem niniejszego postępowania w trybie leżącym po stronie oferenta – podlega odrzuceniu.

Rozdział V
INFORMACJA O DOKUMENTACH ZAŁĄCZONYCH PRZEZ OFERENTA

1.  W celu uznania ,że oferta spełnia wymagane warunki, Oferent zobowiązany                                    jest  do formularza oferty  załączyć następujące dokumenty : 
a) wpisu do rejestru podmiotów wynikających działalność leczniczą wyłącznie                    w przedsiębiorstwie podmiotów leczniczych  
b) wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej (CEIDG), 
c) kopie dokumentu dotyczącego dyplomu ukończenia studiów  
d)  kopi dokumentu dotyczącego prawa wykonywania zawodu
e)  kopie dyplomu specjalizacji, 
f) aktualna polisa ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie odpowiedzialności cywilnej  w zakresie odpowiedzialności za szkodę wyrządzoną w wyniku realizacji umowy   o udzielenie zamówienia  zgodnie                        z art. 25 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej  (Dz. U.                     z 2021 r. , poz. 711) oraz Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej podmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz. U. 2019 poz. 866).
g) kserokopia orzeczenia o stanie zdrowia od lekarza medycyny pracy potwierdzającego brak przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy, wykonana na koszt własny bądź  w przypadku braku powyższego zaświadczenia na dzień złożenia oferty zobowiązanie    o  przedłożeniu kopii orzeczenia o stanie zdrowia na dzień podpisania umowy 
2. Udzielający zamówienia nie dopuszcza  możliwości złożenia oferty w formie elektronicznej lub faksem.

Rozdział VI
MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT
1. Ofertę należy przesłać na adres 105.Kresowego Szpitala Wojskowego z Przychodnią                  SP ZOZ  ul .Domańskiego 2 ; 68-200 Żary  , lub złożyć w dziale ewidencyjnym                            ( budynek nr 2 , II piętro)  do dnia  16.08.2022 r. godz. 12:00
2. Za termin złożenia oferty uważa się termin jej wpływu do siedziby udzielającego zamówienie  jednak nie później niż do 16.08.2022r.
3. W sprawie udzielenie wyjaśnień  dotyczących warunków  konkursu Oferent może zwrócić się do udzielającego zamówienia o wyjaśnienie treści warunków konkursu. Udzielający zamówienia niezwłocznie udzieli wyjaśnień, pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści warunków konkursu wpłynął do zamawiającego jednak nie później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert.
4. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści warunków konkursu  wpłynął po upływie terminu składania wniosku, udzielający zamówienia może udzielić wyjaśnień albo pozostawić wniosek bez rozpoznania.
5. Komunikacja między udzielającym zamówienia a oferentami odbywa się                                       za pośrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia   23 listopada 2012r. – Prawo pocztowe (Dz. U. poz. 1529 oraz z 2015r. poz. 1830).
 Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzi się w języku polskim w związku                          z tym wszelkie pisma, dokumenty, oświadczenia itp. składane w trakcie postępowania między udzielającym zamówienia a oferentami muszą być sporządzone w języku polskim.
6. Osoba uprawniona do kontaktów z ramienia Udzielającego zamówienia to :                              inż. Mariola Majewska – mail: m.majewska@105szpital.pl, tel. 684707856

Rozdział VII
TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ
Oferent związany jest ofertą do 30 dni od daty upływu terminu składania ofert.
Rozdział VIII
KOMISJA KONKURSOWA
1. W celu przeprowadzenia konkursu ofert Udzielający zamówienia powołuje Komisję konkursową.
2. Szczegółowe zasady pracy komisji konkursowej  i tryb postępowania określa „Regulamin pracy Komisji Konkursowej” obowiązujący na podstawie zarządzenia wskazanego w pkt.3 : „ Informacji Ogólnych”.
3. Członkiem komisji nie może być osoba podlegająca wyłączeniu z udziału w komisji                  w przypadkach wskazanych w „Regulaminie pracy Komisji Konkursowej”.
4. W razie konieczności wyłączenia członka komisji konkursowej z przyczyn o których mowa   w pkt.3 ,nowego członka komisji powołuje Udzielający zamówienia.
5. Udzielający zamówienia nie powołuje nowego członka komisji w przypadku określonym   w pkt.3 o ile Komisja konkursowa  liczyć będzie pomimo wyłączenia jej członka , co najmniej trzy osoby.
6. Udzielający zamówienie wskazuje nowego przewodniczącego jeśli  wyłączenie członka komisji konkursowej dotyczy osoby pełniącej tę funkcję. 
7. W przypadku  stwierdzenia przez Komisję konkursową  braków formalnych  w złożonej ofercie, Komisja konkursowa wzywa oferenta do ich uzupełnienia  i wskazuje ostateczny termin na ich usunięcie.
8. W przypadku odrzucenia oferty  z przyczyn formalnych Komisja konkursowa zamieszcza informacje o odrzuceniu oferty na zewnętrznej stronie internetowej Szpitala                                       pod adresem www.105szpital.pl wskazując nazwę ( imię i nazwisko ) składającego odrzuconą ofertę oraz przyczyny odrzucenia oferty.
9. Komisja konkursowa , zastrzega sobie prawo o  przeprowadzeniu negocjacji                                    z wybranymi oferentami  dotyczących liczby godzin lub  ceny. 

Rozdział IX
MIEJSCE I TERMIN OTWARCIA OFERT
1. Otwarcie złożonych ofert nastąpi w siedzibie 105.KSzWzP SPZOZ w Żarach  przy                            ul. Domańskiego 2 w Sali konferencyjnej  budynku nr 2  , w dniu 16.08.2022 r. o godzinie 13:00 
2. Otwarcie ofert  składa się z części jawnej i niejawnej , nastąpi w miejscu i terminie wskazanym w ogłoszeniu.
3. W części jawnej konkursu Komisja konkursowa : (w obecności oferentów jeżeli przybyli)  :
1. stwierdza prawidłowość ogłoszenia  konkursu oraz liczbę złożonych ofert,
1. otwiera oferty z ofertami ,
1.  ustala ,które oferty spełniają warunki określone   w SWKO jeżeli takie zostały przewidziane dla danego konkursu dopuszczając je do dalszego etapu postępowania konkursowego
1. przyjmuje do protokołu wyjaśnienia lub oświadczenia zgłoszone przez oferentów,
4. Obecność Oferentów w części jawnej nie jest obowiązkowa.
5. W części niejawnej komisja konkursowa dokonuje porównania ofert, ocenia oferty   i wybiera najkorzystniejsze z nich stosując następujące kryteria oceny:
a) wysokość wynagrodzenia  - cena 
b) kwalifikacje
c) doświadczenie
d) dostępność 

6. Niezwłocznie po zatwierdzeniu protokołu  Komisja konkursowa zawiadamia telefonicznie lub  mailem  wszystkich biorących udział w konkursie o zakończeniu i wynikach konkursu.
7. Rozstrzygnięcie konkursu ofert ogłasza się na tablicy ogłoszeń w siedzibie Udzielającego zamówieni i na stronie internetowej Szpitala podając nazwę ( imię i nazwisko ) oraz siedzibę  ( miejsce zamieszkania i adres) Oferenta / Oferentów , którzy zostali wybrani.  
Rozdział X
KRYTERIA WYBORU OFERTY
1. Ocenie podlegają  jedynie oferty niepodlegające odrzuceniu.
2.  Zamawiający wybierze ofertę kierując się następującym kryterium wyboru:
Komisja  konkursowa porówna oferty w toku postępowania w sprawie zawarcia umowy                                                         o udzielenie zamówienia udzielenie świadczeń opieki zdrowotnej w określonym zakresie dokonuje się według kryteriów wyboru ofert w ramach – lecznictwa szpitalnego  : 
1) kwalifikacje -10%
2) doświadczenie 15%
3) cena 60 %
4) dostępność   15%

Ad.1 Kwalifikacje oferenta
Komisja konkursowa dokonując oceny kwalifikacji oferenta bierze pod uwagę następujące dokumenty stanowiące załącznik do formularza oferty:
· tytuł specjalisty  lub specjalizacja II stopnia   w zakresie / dziedzinie  kardiologii  – 4  pkt.
· zaświadczenie o ukończonych kursach, szkoleniach, warsztatach itp. w okresie 2017-2020                                  w zakresie stanowiącym przedmiot zamówienia –  2  pkt.
· brak zaświadczeń – 0 pkt.
Łączna liczba punktów możliwa przy ocenie kwalifikacji oferenta wynosi  6  pkt.
 Ad. 2 Doświadczenie 
Komisja konkursowa dokonując oceny jakości udzielanych świadczeń zdrowotnych bierze pod uwagę doświadczenie oferenta wynikające z liczby lat pracy w szpitalu w oddziale psychiatrycznym . Dokonując oceny jakości na podstawie oświadczenia oferenta                                              ( formularza oferty) Komisja Konkursowa przyznaje oferentowi od 1 do 3 pkt. zgodnie                                  z następującymi założeniami 

	Staż zawodowy związany z udzieleniem świadczeń zdrowotnych 
	Liczba punktów

	1-  5 lat
	1 pkt.

	6 – 11  lat
	2 pkt.

	powyżej 12 lat
	3 pkt.


W przypadku niepełnych lat kalendarzowych – lat stażu pracy zaokrągla się w dół.
Ad. 3 Cena  
Przyznawanie punktów będzie odbywać wg następujących zasad:
Liczba punktów, jaką można uzyskać w tym kryterium zostanie obliczona zgodnie                               ze wzorem:       

Punkty zostaną przyznane z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.

Ad.4 Dostępność  D1
Komisja konkursowa dokonują oceny dostępności świadczeń gwarantowanych przez oferenta bierze pod uwagę minimalną liczbę godzin  w dni powszednie w godzinach pomiędzy                                       08:00 a 14 :00 oferowanych przez oferenta w formularzu oferty zgodnie z założeniami : 
	Minimalna ilość dni i godzin  oferowanych przez oferenta  tygodniowo
	Liczba punktów

	1 -2 dni tygodniowo – po 6 godzin
	1 pkt.

	3 - 4 dni tygodniowo – po 6  godzin
	2 pkt.

	5 dni w tygodniu po 6  godzin
	3pkt.


Ocena końcowa oferty zostanie wyliczona  według następującego wzoru :




Ad.4b Dostępność D2 
Komisja konkursowa dokonują oceny dostępności świadczeń gwarantowanych przez oferenta bierze pod uwagę minimalną ilość dyżuru medycznych w dni powszednie w godzinach pomiędzy   14:00 a 08:00  dnia następnego oferowanych przez oferenta w formularzu oferty zgodnie z założeniami 
	Minimalna ilość dyżurów oferowanych przez oferenta                  w ciągu miesiąca 
	Liczba punktów

	5 dyżury
	1 pkt.

	6 dyżurów
	2 pkt.

	powyżej 7 dyżurów 
	3pkt.



Ad.4c Dostępność D3
Komisja konkursowa dokonują oceny dostępności świadczeń gwarantowanych przez oferenta bierze pod uwagę minimalną  ilość dyżurów  medycznych w sobotę , niedzielę i  święta                                                                       w godzinach od 08:00 do 08:00 dnia następnego oferowanych przez oferenta w formularzu oferty zgodnie z założeniami  
	Minimalna ilość dyżurów oferowanych przez oferenta w ciągu miesiąca 
	Liczba punktów

	2 dyżury
	1 pkt.

	3 dyżury
	2 pkt.

	powyżej 4 dyżurów 
	3pkt.



WO =Lp K  x 10% + LpDśw.  x 15 % + LpC …  x  60%  + Lp.Ds.  x 15% 
WO- ocena końcowa oferty 
LpK - liczba punktów wynikających z oceny kwalifikacji 
Lp Dśw.  - liczba punktów wynikających z oceny ceny  - (jakości )doświadczenia 
Lp. C – liczba punktów wynikających z oceny ceny proponowanej przez oferenta  w czasie dyżuru dziennego pomiędzy  godziną 08:00 a 14:00 
LpC2 - liczba punktów wynikających z oceny ceny proponowanej przez oferenta  w czasie pełnienia dyżuru medycznego                       w dni powszednie pomiędzy godzina 14:00 a 08 dnia następnego 
LpC2 - liczba punktów wynikających z oceny ceny proponowanej przez oferenta  w czasie pełnienia dyżuru  w sobotę , niedzielę i święta  
LpDs1 - liczba punktów wynikających z oceny dostępności świadcz przez  oferenta w czasie dyżuru dziennego  pomiędzy  godziną 08:00 a 14:00
LpDs2 - liczba punktów wynikających z oceny dostępności świadcz przez  oferenta w czasie pełnienia dyżuru medycznego zwykłego w dni powszednie 
LpDs3 - liczba punktów wynikających z oceny dostępności świadcz przez  oferenta w czasie pełnienia dyżuru w sobotę , niedzielę i święta 

2. Komisja  konkursowa porówna oferty w toku postępowania w sprawie zawarcia umowy                                                         o udzielenie zamówienia udzielenie świadczeń opieki zdrowotnej w określonym zakresie dokonuje się według kryteriów wyboru ofert w ramach – ambulatoryjnej opieki specjalistycznej  : 
1) kwalifikacje -10%
2) doświadczenie 15%
3) cena 60 %
4) dostępność   15%

Ad.2 Kwalifikacje oferenta
Komisja konkursowa dokonując oceny kwalifikacji oferenta bierze pod uwagę następujące dokumenty stanowiące załącznik do formularza oferty:
· tytuł specjalisty   lub specjalizacje II stopnia w kardiologii  – 4  pkt.
· zaświadczenie o ukończonych kursach, szkoleniach, warsztatach itp. w okresie 2017-2020                                  w zakresie stanowiącym przedmiot zamówienia –  2  pkt.
· brak zaświadczeń – 0 pkt.
Łączna liczba punktów możliwa przy ocenie kwalifikacji oferenta wynosi  6  pkt.
 Ad. 2 Doświadczenie 
Komisja konkursowa dokonując oceny jakości udzielanych świadczeń zdrowotnych bierze pod uwagę doświadczenie oferenta w  pracy w ramach  poradni kardiologicznej. Dokonując oceny jakości na podstawie oświadczenia oferenta złożonego do oferty.( formularza oferty) Komisja Konkursowa przyznaje oferentowi od 1 do 3 pkt. zgodnie  z następującymi założeniami 
	Staż zawodowy związany z udzieleniem świadczeń zdrowotnych 
	Liczba punktów

	1-  5 lat
	1 pkt.

	6 – 11  lat
	2 pkt.

	powyżej 12 lat
	3 pkt.


W przypadku niepełnych lat kalendarzowych – lat stażu pracy zaokrągla się w dół.
Ad. 3 Cena  
Komisja Konkursowa dokonuje oceny  ceny  zaproponowanych przez oferenta nie bierze pod uwagę ofert zawierających propozycje cenowe za jeden punkt rozliczeniowy wykonany , prawidłowo sporządzony i wskazany do zapłaty przez NFZ przewyższające wartości środków przeznaczonych                     na realizację przedmiotu postępowania . Dokonując oceny cen proponowanych przez oferenta                               w formularzu oferty Komisja Konkursowa  przyznaje oferentowi od 1 do 4 pkt. zgodnie                                                  z następującym założeniem : pod względem proponowanej przez oferenta ceny
	Proponowany procent od punktu 
	Liczba punktów

	49-50%
	1 pkt.

	47- 48% 
	2pkt.

	45- 46%
	3 pkt.

	43- 44%
	4 pkt.


 
Ad.4 Dostępność  D
Komisja konkursowa dokonują oceny dostępności świadczeń gwarantowanych przez Oferenta bierze pod uwagę minimalną liczbę  godzin i dni  zaoferowanych  przez oferenta w formularzu oferty zgodnie z założeniami : 
	Minimalna ilość dni i godzin  oferowanych przez oferenta  tygodniowo
	Liczba punktów

	1 dzień  tygodniowo – po  4 godzin
	1 pkt.

	2 dni tygodniowo – po 4  godzin
	2 pkt.

	3 dni tygodniowo -  po 4  godzin
	3pkt.


Ocena końcowa oferty zostanie wyliczona  według następującego wzoru :
 WO =Lp K  x 10% + LpDśw.  x 15 % + LpC  x  60%  + Lp.Ds.  x 15% 
WO- ocena końcowa oferty 
LpK - liczba punktów wynikających z oceny kwalifikacji 
Lp Dśw.  - liczba punktów wynikających z oceny ceny  - (jakości )doświadczenia 
Lp. C – liczba punktów wynikających z oceny  procentowej ( ceny ) proponowane  przez oferenta  
LpDs- liczba punktów wynikających z oceny dostępności  świadczeń zdrowotnych przez oferenta w poradni 

3. Rozstrzygnięcie konkursu ofert oraz formalności, jakie powinny zostać dopełnione                         po wyborze oferty w celu zawarcia umowy o udzielenie zamówienia na świadczenia zdrowotne.
4.  Udzielający zamówienia ogłoszenie o rozstrzygnięciu konkursu ofert umieszcza na stronie internetowej www.105szpital.pl  w zakładce ogłoszenia: Konkursy ofert 105.Kresowego Szpitala Wojskowego z Przychodnią SPZOZ w Żarach 
5. Jeżeli oferent, którego oferta została wybrana, uchyla się od zawarcia umowy  udzielający zamówienia, może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba że zachodzą przesłanki unieważnienia postępowania, o których mowa w art. 150 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r.  o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.
6. Udzielający zamówienia poinformuje oferenta, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza o miejscu i terminie zawarcia umowy.
7. Udzielający zamówienia wymaga, aby oferent zawarł z nim umowę w sprawie zamówienia na świadczenia zdrowotne zgodą z projektem umowy .
8. Warunkiem podpisania umowy jest przedłożenie do wglądu oryginałów dokumentów,                     o których mowa w pkt 6.Warunków konkursu ofert w tym polisy OC dla podmiotu wykonującego działalność leczniczą oraz działalność leczniczą w formie jednoosobowej działalności gospodarczej jako indywidualna/ indywidualna specjalistyczna praktyka lekarska.

Rozdział XI
OCENA OFERTY
Przystępując do rozstrzygnięcia konkursu, komisja  konkursowa dokonuje oceny ofert:

1. Ustala, które z ofert spełniają warunki określone w szczegółowych warunkach konkursu ofert;
2. Odrzuca oferty:
a) złożone po terminie;
b) zawierające nieprawdziwe informacje;
c) jeżeli przyjmujący zamówienie nie określił przedmiotu oferty lub nie podał proponowanej ceny;
d) jeżeli zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia;
e) jeżeli jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów;
f) jeżeli przyjmujący zamówienie złożył ofertę alternatywną;
g) jeżeli oferent lub oferta nie spełniają wymaganych warunków  określonych                                 w przepisach prawa oraz warunków określonych w SWKO;
h) złożoną przez oferenta, z którą została rozwiązana przez 105.KSzWzP SPZOZ  umowa  o udzielenie świadczeń zdrowotnych, w określonym rodzaju lub zakresie                         w trybie natychmiastowym z przyczyn leżących po stronie oferenta.
3. W przypadku, gdy przyjmujący zamówienie nie przedstawił wymaganych dokumentów lub gdy oferta zawiera braki formalne, Komisja wzywa przyjmującego zamówienie                             do usunięcia tych braków w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.
4. Komisja Konkursowa  dokonuje porównania ofert według kryteriów wymienionych                         w rozdziale  X.
5. Komisja konkursowa , w przypadku podjęcia decyzji o przeprowadzeniu negocjacji, dotyczących liczby lub ceny oraz zakresu oferowanych świadczeń , zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia ich z wybranymi oferentami. 

Rozdział XII
POUCZENIE O ŚRODKACH ODWOŁAWCZYCH

1. W toku postępowania konkursowego, do  czasu zakończenia postępowania  oferent może złożyć do Komisji konkursowej umotywowany protest. Protest składa się w terminie siedmiu dni roboczych, od dnia dokonania zaskarżonej czynności. Protest powinien być wniesiony w taki sposób, aby Udzielający zamówienia mógł zapoznać się z jego treścią przed upływem terminu oznaczonego w zdaniu poprzednim.
2.  Do czasu rozpatrzenia protestu postępowanie konkursowe ulega zawieszeniu chyba, że                          z treści protestu wynika, że jest on bezzasadny.
3.  Komisja konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w terminie do 7 dni od dnia jego wniesienia i udziela pisemnej odpowiedzi składającemu protest.
4. [bookmark: __DdeLink__1347_1243511081]Protest złożony po terminie nie podlega rozpatrzeniu . 
5.  Informację o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnięciu, Komisja konkursowa niezwłocznie zamieszcza na stronie internetowej Zamawiającego i na tablicy ogłoszeń. Oferentowi, który protest wniósł informacja jest przekazywana faksem lub w formie elektronicznej, zgodnie z wyborem protestującego, wskazanym w treści protestu.
6. W przypadku uwzględnienia protestu komisja powtarza zaskarżoną czynność.
7. Oferentom przysługuje prawo wniesienia odwołania dotyczące rozstrzygnięcia postępowania – konkursu. Odwołanie wnosi się do Udzielającego zamówienia,                          w terminie 7 dni, licząc od dnia przekazania informacji o rozstrzygnięciu postępowania.  
8. Odwołanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu. 
9. Odwołanie rozpatruje się w terminie 7 dni od daty otrzymania. Wniesienie odwołania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielenie świadczenia do czasu jego rozpatrzenia. 
10. W toku postępowania w sprawie zawarcia umowy o udzielenie świadczeń zdrowotnych,                           do czasu zakończenia postępowania, przyjmujący zamówienie może złożyć do komisji konkursowej  umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarżonej czynności.
11. Do czasu rozstrzygnięcia protestu postępowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielenie świadczeń zdrowotnych ulega zawieszeniu, chyba że z treści protestu wynika, że jest on bezzasadny. Komisja  konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w ciągu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi składającemu protest. Nieuwzględnienie protestu wymaga uzasadnienia.
12. Protest złożony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
13. Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnięciu niezwłocznie zamieszcza się na tablicy ogłoszeń Szpitala i zamieszcza na  stronie internetowej www.105szpital.pl 
14. W przypadku uwzględnienia protestu komisja powtarza zaskarżoną czynność.


Rozdział XIII
UNIEWAŻNIENIE POSTĘPOWANIA KONKURSOWEGO

Komendanta  Szpitala unieważnia postępowanie w sprawie zawarcia umowy, gdy:
1. nie wpłynęła żadna oferta w danym zakresie (pakiecie), o którym mowa w punkcie I „Przedmiot konkursu”;
2. wpłynęła jedna oferta niepodlegająca odrzuceniu, z zastrz. pkt. 6;
3. odrzucono wszystkie oferty;
4. kwota najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, którą Szpital przeznaczył                                                                na finansowanie świadczeń zdrowotnych w danym postępowaniu;
5. nastąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania                              lub zawarcie umowy nie leży w interesie Udzielającego zamówienia , czego nie można było przewidzieć wcześniej;
6. jeżeli w toku konkursu ofert wpłynęła tylko jedna oferta niepodlegająca odrzuceniu, komisja może przyjąć tę ofertę, gdy z okoliczności wynika, że na ogłoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs nie wpłynie więcej ofert.




Rozdział XIV
WYNIKI KONKURSU

1. Komisja konkursowa rozstrzyga o wynikach postępowania do 19.08.2022r. 
2. Komisja konkursowa sporządza protokół z przebiegu postępowania.
3. Wyniki konkursu uznaje się za obowiązujące po ich zatwierdzeniu przez Komendanta  Szpitala.
4. Niezwłocznie po zatwierdzeniu protokołu  Komisja konkursowa zawiadamia telefonicznie lub  mailem  wszystkich biorących udział w konkursie o zakończeniu i wynikach konkursu.
5. Rozstrzygnięcie konkursu ofert ogłasza się na tablicy ogłoszeń w siedzibie Udzielającego zamówieni i na stronie internetowej Szpitala podając nazwę ( imię i nazwisko ) oraz siedzibę  ( miejsce zamieszkania i adres) Oferenta / Oferentów , którzy zostali wybrani.  
6. Oferentom wybranym w wyniku postępowania konkursowego Udzielający zamówienie wskazuje termin i miejsce zawarcia i podpisania umowy.


Rozdział XV
POSTANOWIENIE KOŃCOWE
Dokumenty dotyczące postępowania konkursowego przechowywane są w siedzibie Udzielającego zamówienia





Załącznik  – projekt umowy 
Załącznik – formularz oferty




