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105.Kresowy Szpital Wojskowy z Przychodnią  SPZOZ w Żarach


Projekt umowy   do zad. 2


UMOWA  nr …………/105 KSzWzP-SPZOZ/UC/20……
O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA 

Zawarta  w dniu ……………………….r. w Żarach, zwana w dalszej części „UMOWĄ”
pomiędzy:
105.Kresowy Szpital Wojskowy z Przychodnią Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej  NIP : 9281739120  REGON : 970327974 z siedzibą : ul. Domańskiego 2 , 68-200 Żary wpisany do Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy  w Zielonej Górze pod nr KRS0000004712

reprezentowany przez: …………………………….. Komendanta Szpitala
zwany w dalszej części umowy Udzielającym zamówienie 
a
……………….
………………
siedziba : ……………………
NIP: …………………….. REGON: …………………….


˗prawo wykonywania zawodu nr …………. wydane przez ……………… w …………….  
˗ dyplom nr ……………… z dnia ……………..r. potwierdzający uzyskanie tytułu specjalisty  w dziedzinie ……………………
˗polisa ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej ważna od …………… do dnia …………….. r.
˗zaświadczenie  o wpisie do rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą pod numerem …..

reprezentowany przez : ………………………..
zwany w dalszej części umowy Przyjmującym zamówienie

Podstawę prawną niniejszej umowy stanowią :
1. Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r  o działalności leczniczej (tj. Dz.U. z 2018 r. , poz.2190 z późn.zm)
2. Ustawa z dnia 5 grudnia 1996 r o zawodach lekarza i lekarza dentysty( tj. Dz. U. z 2019 r. poz.537 
3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych ( tj. Dz. U 2019,poz.1373 z późn.zm.)
4. Ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta( tj. innych przepisów Dz.U. z 2019, poz.1127 z późn.zm.)
5. Kodeks Etyki Lekarskiej
6. Kodeks cywilny ( Dz.U. z 2019r.,poz.1145 z późn.zm.)
7. Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie rodzajów, zakresów i wzorów dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania ( Dz.U. z 2015 r.,poz.2069 z póź.zm.)
8. Statut 105.Kresowego Szpitala Wojskowego z Przychodnia SPZOZ w Żarach
9. Umowy o udzielanie świadczeń zdrowotnych  zawarte z innymi podmiotami niż Narodowy Fundusz Zdrowia
10. Umowy o udzielanie świadczeń zdrowotnych zawarte pomiędzy Wojewódzkim Oddziałem Narodowego Funduszu Zdrowia w Zielonej Górze , a 105. Kresowym Szpitalem Wojskowym z Przychodnia  Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej w Żarach
Przyjmujący zamówienie został wybrany w wyniku postępowania o udzielanie zamówienia  na świadczenia  dotyczące stanowiska kierownika i koordynatora Oddziału Ortopedii i Traumatologii Narządu Ruchu z pododdziałem Chirurgii Ogólnej 105 Kresowego Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Żarach , strony zawierają umowę     o następującej treści :

§ 1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest udzielanie przez Przyjmującego zamówienie  świadczeń  w ramach sprawowania funkcji kierownika i koordynatora  Oddziału Ortopedii i Traumatologii Narządu Ruchu z pododdziałem Chirurgii Ogólnej w 105 Kresowego Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Żarach 

2. Przyjmujący zamówienie oświadcza, że dysponuje wiedzą, doświadczeniem i kwalifikacjami niezbędnymi do należytego i prawidłowego wykonywania umowy i nie istnieją żadne przeszkody prawne i faktyczne, uniemożliwiające lub utrudniające wykonywanie przez niego obowiązków przewidzianych Umową lub przepisami prawa.

3. Miejscem  udzielania świadczeń zdrowotnych określone jest w §1 ust.1  

4. Harmonogram z ustalonym rozkładem godzin  i dni będzie uzgodniony w porozumieniu z Udzielającym zamówienie  do 20 – go dnia każdego miesiąca kalendarzowego , poprzedzającego miesiąc w którym mają być świadczone usługi.

5. Przyjmujący zamówienie przyjmuje na siebie obowiązek udzielania świadczeń w terminach i godzinach ściśle określonych w harmonogramie z uwzględnieniem dokonanych zmian.

6. Wykaz czynności objętych umową w zakresie organizacji oddziału: 
a) ustalenie organizacji pracy Oddziału Ortopedii i Traumatologii Narządu Ruchu z pododdziałem Chirurgii Ogólnej  
b) podział czynności w zakresie zadań określonych w Regulaminie organizacyjnym Szpitala ze szczególnym uwzględnieniem zapewnienia całodobowych świadczeń zdrowotnych w zakresie  opieki lekarskiej i pielęgniarskiej  ;
c) nadzór oraz koordynacja prawidłowego toku pracy podległego Oddziału  ;
1) W zakresie zadań merytorycznych :
a) sprawowanie nadzoru nad gospodarką lekami oraz artykułami sanitarnymi w oddziale w szczególności do obowiązków w tym zakresie należy:
- stała kontrola zużycia leków i artykułów sanitarnych, apteczek oddziałowych;
- nadzór nad prawidłowym stosowaniem i podawaniem pacjentom leków i środków odurzających,
- bieżąca kontrola środków odurzających w zakresie ich właściwego zabezpieczenia, przechowywania, ordynacji i ewidencji.
b) nadzór oraz  kontrola prawidłowości prowadzonej przez personel oddziału dokumentacji medycznej, w tym nadzór nad terminowym i prawidłowym opracowywaniem dokumentów statystycznych oddziału zgodnie z obowiązującymi przepisami;
c) nadzór nad wprowadzaniem danych do ogólnoszpitalnej sieci informatycznej;
d) nadzór nad utrzymaniem w należytym stanie inwentarza, zarówno medycznego, jak i gospodarczego, znajdującego się w oddziale oraz kontrola prowadzenia księgi inwentarzowej;
e) wnioskowanie w sprawie zaopatrzenia oddziału w leki, wyroby medyczne, sprzęt medyczny  i artykuły sanitarne niezbędne do prawidłowego funkcjonowania oddziału;
f) nadzór nad opracowywaniem i przygotowywaniem materiałów wyjściowych do przeprowadzenia procedury zamówień publicznych na zrealizowanie wnioskowanego zaopatrzenia.
g) zapoznanie się z treścią umów z NFZ, ogólnymi warunkami umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej oraz ze szczegółowymi materiałami informacyjnymi zawartymi w Zarządzeniach Prezesa NFZ 
2) Obowiązki w stosunku do personelu pracującego w oddziale:
a) ustalanie harmonogramu czasu pracy zapewniającego prawidłowy tok pracy w  oddziale oraz przedkładanie go do zatwierdzenia Dyrektorowi Szpitala lub osobie upoważnionej.
b) nadzór nad terminowym wykonaniem przez personel lekarski wszystkich niezbędnych zabiegów i badań pomocniczych zleconych pacjentom.
c) nadzór nad procesem pielęgnowania chorych oraz czuwanie nad odpowiednim odnoszeniem się personelu szpitalnego do pacjentów.
d) kontrolowanie wykonywania przez podległy personel  zleceń lekarskich .
e) udzielanie wskazówek i wytycznych personelowi pracującemu w oddziale co do sposobu wykonania przydzielonych im zadań.
f) dbanie o dyscyplinę pracy, zwłaszcza w zakresie właściwego poziomu opieki  nad pacjentami.
g) nadzór nad przestrzeganiem przez personel reżimu sanitarnego, zasad bhp oraz przepisów przeciwpożarowych.
3) Obowiązki w zakresie współpracy z innymi komórkami organizacyjnymi
a)  współpraca z Działem Technicznym w zakresie użytkowania i doskonalenia szpitalnego systemu informatycznego.
b) ścisła współpraca z Działem Technicznym w zakresie przeglądów, napraw, konserwacji i uzupełniania aparatury medycznej.
c) współpraca z innymi jednostkami funkcjonalnymi oraz komórkami organizacyjnymi Szpitala w zakresie zapewnienia właściwego poziomu świadczeń zdrowotnych udzielanych pacjentom przebywającym w oddziale.
d) współpraca z Epidemiologiem, Działem Epidemiologii, Komitetem i Zespołem Kontroli Zakażeń Szpitalnych w zakresie utrzymania prawidłowego stanu epidemiologicznego oddziału,  a w szczególności w zapobieganiu, leczeniu oraz rejestracji zakażeń szpitalnych.
4) Pozostałe obowiązki
a) racjonalne wykorzystanie dysponowanego majątku oraz przydzielonych oddziałowi środków rzeczowych, finansowych i dokumentów.
b) przedstawianie Z-cy Dyrektora ds. medycznych wymaganych sprawozdań z działalności oddziału i bieżące sygnalizowanie problemów wymagających rozwiązania.
c) czuwanie nad przestrzeganiem przez chorych regulaminu organizacyjnego.
d) nadzorowanie edukacji zdrowotnej chorych prowadzonej w oddziale z zakresu specjalności oddziału.
e) udział w naradach oraz udział w pracach komisji, komitetów w przypadku powołania przez Komendanta  lub osobę upoważnioną.

7. Do zakresu obowiązków przyjmującego zamówienie należy prowadzenie wszystkich spraw związanych z kierowaniem w znaczeniu medycznym i personalnym, a w szczególności:

a) organizowanie optymalnych warunków do realizacji zadań Oddziału w zakresie świadczenia usług zdrowotnych  i innych form działalności statutowej,
b) ponoszenie pełnej odpowiedzialności za funkcjonowanie Oddziału ,
c) organizowanie pracy personelu w szczególności sporządzanie grafiku dyżurów lekarskich do 20-go dnia  każdego miesiąca kalendarzowego poprzedzającego miesiąc  w którym mają być pełnione dyżury , nadzorowanie i rozliczanie ich z wykonanych obowiązków,
d) analizowanie kosztów bezpośrednich  i przychodów z wykonywanych usług medycznych pod kątem optymalizacji wyniku finansowego Oddziału; 
e) bieżąca analiza zakresu realizacji umowy dla danego Oddziału  z NFZ pod wykonywanych  usług medycznych zakontraktowanych w ramach umowy z NFZ,
f) składanie propozycji zakupów sprzętu medycznego do projektu  planu finansowo-rzeczowego na dany rok obrotowy,
g) przestrzeganie planu finansowo – rzeczowego,
h) nadzór nad dokumentacją medyczną Oddziału, 
i) nadzór nad prawidłowym wykonywaniem świadczeń zdrowotnych przez personel Oddziału zgodnie   z przepisami prawa, 
j) poddawanie Oddział kontroli oraz udział w kontroli prowadzonej przez osoby działające w imieniu Udzielającego Zamówienie, NFZ, Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej lub innym upoważnionym instytucjom,      
k) stwarzanie warunków sprzyjających podnoszeniu jakości wykonywanych usług i rozwojowi Oddziału
l) przestrzeganie Regulaminu Organizacyjnego Udzielającego Zamówienie oraz  innych  zarządzeń wewnętrznych Dyrektora
m) udzielanie odpowiedzi na skargi i wnioski pacjentów w związku z udzielanymi świadczeniami zdrowotnymi,
n) składanie wyjaśnień w trakcie prowadzonych kontroli z zakresu dotyczącego udzielanych świadczeń medycznych oraz zakresu organizacji pracy Oddziału.,
o) współpraca z Dyrektorami oraz w przypadku potrzeby z innymi oddziałami.

8. Przyjmujący zamówienie przyjmuje odpowiedzialność za środki trwałe oraz wartości niematerialne i prawne będące na wyposażeniu Oddziału według inwentaryzacji .

§ 2
ZASADY REALIZACJI UMOWY

1. Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się  dochować staranności wynikającej z zawodowego charakteru swojej działalności wykonując powierzone mu zadania zgodnie z przepisami prawa oraz  ze statutem szpitala i innymi aktami wewnętrznymi  105.KSzWzP - SP ZOZ, a także innymi regulacjami dotyczącymi Szpitala 

2. Strony umowy zgodnie ustalają ,że  Przyjmujący zamówienie  nie jest uprawniony do działania w imieniu Udzielającego zamówienie  w stosunku do osób trzecich, w szczególności do zaciągania zobowiązań, jak również do zawierania lub rozwiązywania umów z personelem Oddziału. 

3. Na wniosek  i opinię Przyjmującego zamówienie nastąpi rozwiązanie umowy z personelem Oddziału lub innych przesłankach zawartych w indywidualnych obowiązkach lub umowach zawartych z personelem Oddziału.

4. Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się do udzielania świadczeń zdrowotnych wg harmonogramu opracowanego w uzgodnieniu z Udzielającym zamówienia reprezentowanym przez Dyrektora ds. Medycznych określającego dni i godziny udzielanych świadczeń wynikających  z niniejszej umowy . Rozkład  udzielania świadczeń może ulec zmianie za zgodą obu stron.

5. Przyjmujący zamówienie oświadcza, że nie ciąży na nim wyrok sądów powszechnych, ani to że nie toczy się w stosunku do niego postępowanie wyjaśniające przed Okręgowym Rzecznikiem Odpowiedzialności Zawodowej, które uniemożliwiłyby mu wykonywanie niniejszej umowy.

6. Ewentualne inne umowy zawarte przez Przyjmującego  zamówienie nie mogą ograniczać dostępności  i jakości udzielanych na podstawie niniejszej umowy świadczeń .

7. Przyjmującemu  zamówienie nie wolno pobierać jakichkolwiek opłat od pacjentów lub ich rodzin z tytułu wykonywania świadczeń zdrowotnych objętych niniejszą umową, pod rygorem rozwiązania umowy.

8. Przyjmujący zamówienie oświadcza, że przedmiot zamówienia objętego niniejszą umową nie wykracza poza rodzaj działalności leczniczej oraz świadczeń zdrowotnych wykonywanych przez Przyjmującego Zamówienie zgodnie z wpisem do rejestru praktyki lekarskiej prowadzonej przez Okręgową Radę Lekarską                                      


§3
PRZERWA W WYKONYWANIU UMOWY

1. Strony ustalają, że Przyjmujący zamówienie ma prawo do przerwy w wykonywaniu świadczeń  w wymiarze 30 dni roboczych  w ciągu roku i nie będzie za ten okres otrzymywał wynagrodzenia, z tym że jednorazowo będzie mógł skorzystać z nie więcej niż 14 dni. O zamiarze skorzystania z tego prawa Przyjmujący Zamówienie jest zobowiązany  z 30 dniowym wyprzedzeniem  uzgodnić z Dyrektorem ds. Medycznych z lub Kierownikiem Oddziału o tym zamiarze  i uzyskać pisemną zgodę  Komendanta Szpitala wskazując osobę ,która będzie realizować niniejszą umowę w uzgodnieniu z Udzielającym zamówienia. 

2. W przypadku nagłego zaistnienia okoliczności powodujących brak możliwości udzielenia świadczeń zdrowotnych Przyjmujący zamówienie winien niezwłocznie zawiadomić Udzielającego zamówienie podając przyczynę   i okres trwania nieobecności. 
3. Niedopełnienie obowiązków wynikających z umowy i pozbawienie pacjentów dostępu do opieki lekarskiej upoważnia Udzielającego zamówienie do rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym oraz nałożenia kary finansowej.
§ 4
PROWADZENIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ

1. Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się do :

a) prowadzenia dokumentacji medycznej  i statystycznej ,zgodnie z wymogami obowiązującymi w publicznych zakładach opieki zdrowotnej oraz przepisami i zasadami obowiązującymi u Udzielającego zamówienie ,w tym dotyczących procedur związanych z ochroną danych osobowych ;

b) [bookmark: _Hlk34987428]przestrzegania przy wykonywaniu niniejszej umowy zasad wynikających z ustawy z dnia  10 maja 2018 r.. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2018r. poz.1000) ;

c) przekazania na żądanie Udzielającego zamówienie informacji dotyczących realizacji przyjętego zamówienia,  a w szczególności zaś do udostępnienia danych do analizy ekonomicznej;

d) udostępnienia dokumentacji medycznej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, ustawy z dnia  15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej w trybie ustalonym przez Udzielającego zamówienie . 

2. Przyjmujący zamówienie  oświadcza, iż zapoznał się z zasadami prowadzenia sprawozdawczości  statystycznej oraz prowadzenia i wydawania dokumentacji medycznej obowiązującej u Udzielającego zamówienie.

§ 5
PRAWO KONTROLI

1. Przyjmujący Zamówienie przyjmuje obowiązek poddania się kontroli przeprowadzanej przez Udzielającego Zamówienie, w szczególności co do :
a) sposobu udzielania świadczeń zdrowotnych i ich jakości;
b) gospodarowania użytkowanym sprzętem, aparaturą medyczną, lekami i innymi  środkami   niezbędnymi do udzielania świadczeń zdrowotnych;
c) zlecanych badań diagnostycznych;
d) dokonywania rozliczeń ustalających koszty udzielanych świadczeń i należności za udzielane świadczenia;
e) w zakresie prawidłowości prowadzonej dokumentacji
f) przestrzeganie zatwierdzonych harmonogramach udzielanych świadczeń .
2. Udzielający Zamówienie jest zobowiązany do prowadzenia kontroli w sposób niezakłócający wykonywania przez Przyjmującego Zamówienie obowiązków określonych w niniejszej umowie.
3. Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się do wykonania dotyczących do zaleceń pokontrolnych zawartych w protokołach kontroli.
4. Zasady i warunki kontroli merytorycznych określają odrębne przepisy.
5. Niezależnie od obowiązku, o którym mowa w § 7 ust.1, Przyjmujący Zamówienie przyjmuje na siebie obowiązek poddawania się kontroli Narodowego Funduszu Zdrowia oraz innych uprawnionych organów i osób, na warunkach określonych obowiązującymi przepisami prawa. 
6. Udzielający Zamówienie zobowiązuje się do niezwłocznego informowania Przyjmującego zamówienie   o planowanej bądź rozpoczętej kontroli, o której mowa w § 7 ust. 3 i dotyczącej zakresu przedmiotowej umowy, pod warunkiem iż będzie posiadał taką wiedzę. Przyjmujący Zamówienie ma prawo aktywnego uczestnictwa w tej kontroli.
§ 6
KARY

1. Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się zapłacić Udzielającemu Zamówienie kary umowne: 
a) za  nieprawidłowe sporządzanie dokumentacji medycznej (m.in. historii chorób, recept itp.) za które Udzielający zamówienie otrzymał  kary pieniężne nałożone przez NFZ; Przyjmujący zamówienie odpowiada w  wysokości nałożonej kary,
b) za rozwiązanie umowy  w sposób niezgodny z §10 – kwotę w wysokości 50% wynagrodzenia z miesiąca poprzedzającego rozwiązanie umowy
c) za nieusprawiedliwione niestawiennictwo i nieustalenie zastępcy na zaplanowanym dyżurze – kwotę  w wysokości dwukrotnej wartości planowanego dyżuru. Kara nie obejmuje natomiast przypadków losowych i niezawinionych zaniechaniem przez Przyjmującego zamówienie. Przypadki losowe i niezawinione Przyjmujący zamówienie winien pisemnie udokumentować Udzielającemu zamówienia,


d) za opuszczenie pełnionego dyżuru przed objęciem dyżuru przez zmiennika bez zgody Udzielającego zamówienia – kwotę równą 38-krotności stawki godzinowej,

e) pobieranie nienależnych opłat od pacjentów, w tym obciążanie pacjentów kosztami leków, materiałów opatrunkowych lub wyrobów medycznych  - kwotą w wysokości trzykrotnej wartości planowanego dyżuru

f) w przypadku uzasadnionej pisemnej lub ustnej skargi pacjenta oraz jego rodziny lub opiekuna  na czynności Przyjmującego zamówienie  w zakresie udzielania świadczeń zdrowotnych , wynagrodzenie z danego miesiąca Przyjmującego zamówienie ulegnie zmniejszeniu w następujący sposób :                     
   w przypadku pierwszej skargi -  5% ,
 w przypadku drugiej skargi – 10%
 w przypadku trzeciej skargi wynagrodzenie ulegnie zmniejszeniu 50%   
 w przypadku pojawiającej się kolejnej skarg Udzielający zamówienie może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym

g) za brak  podczas wykonywania  usług wymaganej odzieży ochronnej lub roboczej na dyżurze – kwotę  w wysokości 12 -krotności stawki godzinowej

h) uniemożliwienie kontroli przeprowadzanej przez Udzielającego Zamówienie -  kwotę w wysokości 50% wynagrodzenia z miesiąca poprzedzającego rozwiązanie umowy,

i) w przypadku nie przestrzegania świadczenia usług zgodnie z zakresem niniejszej umowy przez Przyjmującego zamówienie ( zaniechanie, niedbalstwo, wina umyślna, nieprzestrzeganie czasu udzielania świadczeń zdrowotnych objętego umową) Udzielający zamówienie może wymierzyć  karę pieniężną w wysokości 10% wynagrodzenia z poprzedniego miesiąca. 

j) oraz inne kary nałożone na Przyjmującego Zamówienie wystawione imiennie w pełnej wysokości.
2. Jeżeli do naprawienia szkody, o której mowa powyżej został zobowiązany Udzielający zamówienie , a do jej wyrządzenia doszło na skutek  działania Przyjmującego zamówienie, Przyjmujący zamówienie jest zobowiązany zwrócić Udzielającemu zamówienie  wszystkie koszty związane z obowiązkiem naprawienia szkody  przez Udzielającego zamówienie także jeżeli do naprawienia tej szkody doszło wskutek zawarcia ugody pomiędzy Udzielającym zamówienie lub jego ubezpieczycielem a jego poszkodowanym.
3. Przyjmujący zamówienie ponosi także odpowiedzialność za straty i szkody  nie mieszczące się w opisanych powyżej zakresach , a będące następstwem zawinionego działania lub zaniechania, rażącego niedbalstwa lub braku należytej staranności po jego stronie.
4. Przed nałożeniem na Przyjmującego Zamówienie kary Udzielający  Zamówienie jest zobowiązany   do poinformowania go na piśmie o zamiarze obciążenia obowiązkiem zapłaty kary.
5. Udzielający Zamówienie ma prawo, a Przyjmujący Zamówienie wyraża na to zgodę, potrącić należne kary umowne z przysługującego Przyjmującemu Zamówienie wynagrodzenia.
§ 7
ZAKAZ KONKURENCJI

1. Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się w okresie trwania niniejszej umowy do powstrzymywania się od wszelkich czynności faktycznych i prawnych naruszających interes Udzielającego zamówienie (czynności konkurencyjnych).

2. Czynnościami, o których mowa w ustępie poprzedzającym, są w szczególności:
a) prowadzenie - konkurencyjnej wobec Udzielającego Zamówienie - działalności we własnym imieniu lub na rzecz osób trzecich, w tym również zasiadanie w organach podmiotów konkurencyjnych wobec Udzielającego Zamówienie,
b) podejmowanie zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub w ramach innych stosunków prawnych  w podmiotach prowadzących działalność konkurencyjną wobec Udzielającego Zamówienie,
c) posiadanie akcji lub udziałów w podmiotach konkurencyjnych wobec Udzielającego Zamówienie.
3. Jako konkurencyjną względem Udzielającego Zamówienie działalność rozumie się wszelką działalność obejmującą którykolwiek z rodzajów działalności stanowiących przedmiot działalności wykonywanej przez Udzielającego Zamówienie, w szczególności polegające na wykonywaniu świadczeń zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych na terenie województwa lubuskiego. 
4. Przyjmujący Zamówienie zobowiązuje się do niezwłocznego informowania Udzielającego Zamówienie o podjęciu dodatkowej działalności oraz dodatkowego zatrudnienia i ich charakterze, bez względu na podstawę prawną podjętej działalności, czy zatrudnienia.

5. Podjęcie czynności konkurencyjnych przez Przyjmującego Zamówienie jest dopuszczalne tylko za uprzednią pisemną zgodą Udzielającego Zamówienie. 

6.  W przypadku naruszenia przez Przyjmującego Zamówienie zakazu konkurencji, Udzielającemu Zamówienie przysługuje kara umowna za każdy miesiąc, w którym Przyjmujący Zamówienie dopuścił się naruszenia,    w wysokości 10.000,00 zł 

7. Udzielający Zamówienia może dochodzić odszkodowania przenoszącego wartość określonej w ust.6 kary umownej na zasadach ogólnych.

8. Udzielający Zamówienie ma prawo potrącić karę umowną z przysługującego Przyjmującemu Zamówienie wynagrodzenia.

9. Naruszenie zakazu konkurencji może stanowić przyczynę rozwiązania niniejszej umowy przez Udzielającego Zamówienie w trybie natychmiastowym, niezależnie od uprawnień wynikających z ust. 6-8 

§ 8
ODPOWIEDZIALNOŚĆ ZA SZKODĘ WYRZĄDZONĄ OSOBOM TRZECIM
Ubezpieczenie


1. Przyjmujący Zamówienie oświadcza, że  w chwili przystąpienia do realizacji umowy dysponuje aktualnym ubezpieczeniem od odpowiedzialności cywilnej za szkody wyrządzone przy udzielaniu świadczeń  zdrowotnych  zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami  ( rozporządzenie Ministra Finansów  z dnia 29 kwietnia 2019 r. Dz.U z 2019 ,poz.866)  i złoży Udzielającemu zamówienie  przed przystąpieniem  do realizacji niniejszej umowy  i rozpoczęciem  udzielania świadczeń zdrowotnych , stosowny dokument  potwierdzający fakt zawarcia  i opłacenia umowy ubezpieczenia , obejmujący pełen zakres przedmiotu niniejszej umowy.
2. W przypadku gdy polisa  o której mowa w  ust.1 nie obejmuje całego okresu , na jaki została zawarta  umowa Przyjmującego zamówienie zobowiązuje się  do przedłużenia umowy ubezpieczenia na czas trwania niniejszej umowy.
3. Przyjmujący  zamówienie zobowiązany jest do nie zmniejszania zakresu i wysokości ubezpieczenia  w trakcie obowiązywania  niniejszej umowy.
4. Przyjmujący zamówienie zobowiązany jest do dostarczenia Udzielającemu  zamówienia , potwierdzenia przedłużenia i opłacenia umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej , o której mowa w ust.1 , najpóźniej w dniu wygaśnięcia poprzedniej umowy , a w przypadku opłacenia składki w ratach – najpóźniej w dniu upływu okresu, w którym rata składki miała być opłacona. W przypadku gdy umowa ubezpieczenia zostanie rozwiązana , bądź upływa termin ,na jaki została zawarta  Przyjmujący zamówienie zobowiązany jest dostarczyć do kancelarii Ogólnej lub bezpośrednio do Działu Kadr i Płac Udzielającego zamówienie  kopi nowej polisy ubezpieczenia  na następny okres, najpóźniej w ostatnim dniu obowiązywania polisy dotychczasowej.
5. Odpowiedzialność za szkodę wyrządzona  przy udzielaniu świadczeń  w zakresie  przedmiotu umowy, ponoszą solidarnie Udzielający zamówienia i Przyjmujący zamówienie  z zastrzeżeniem ust.6 §10

6. Przyjmujący zamówienie  ponosi odpowiedzialność za szkody powstałe z przyczyn leżących po jego stronie ,    a w szczególności wynikających z:
a) niewykonania lub niewłaściwego wykonania świadczenia zdrowotnego,
b) nieprawidłowego wystawiania recept podlegających refundacji przez Narodowy Fundusz Zdrowia,
c) przedstawienia danych stanowiących podstawę rozliczenia niezgodnie ze stanem faktycznym,
d) nie prowadzenia dokumentacji medycznej pacjenta lub prowadzenia jej w sposób nieprawidłowy  i niekompletny,
e) braku realizacji zaleceń pokontrolnych.
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ZACHOWANIE POUFNOŚCI

1. Żadna ze stron nie może ujawnić treści niniejszej umowy osobom trzecim bez zgody drugiej strony,   z wyłączeniem sytuacji, gdy obowiązek ten wynika z przepisów prawa powszechnie obowiązującego, albo z prawomocnego orzeczenia sądu lub organu administracji, a także w związku z korzystaniem przez stronę    z pomocy prawnej. 
2. Przyjmujący Zamówienie zobowiązuje się do zachowania tajemnicy zawodowej oraz tajemnicy dotyczącej informacji organizacyjnych oraz wszelkich innych ustaleń dotyczących Udzielającego Zamówienia nie podanych do wiadomości publicznej. 
3. Przyjmujący zamówienie  zobowiązuje się do zachowania tajemnicy danych osobowych pacjentów oraz zabezpieczenia ich przed dostępem nieuprawnionych osób i organów, zgodnie z ustawą z dnia  10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych   (Dz. U. z 2018r.  poz. 1000).
4. Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o których powzięły wiadomość przy realizacji postanowień niniejszej umowy i które stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji   ( Dz. U. z 2017 r. poz.1132) 
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CZAS TRWANIA UMOWY

1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas określony  od dnia  01.04.2020 r. do dnia 31.03.2023r.
2. Umowa ulega rozwiązaniu, gdy: 
a) upłynie okres na jaki została zawarta,
b) Udzielający Zamówienia zostanie postawiony w stan likwidacji lub upadłości,
c) Przyjmujący Zamówienie stanie się trwale niezdolny do realizacji zlecenia,
d) Przyjmujący Zamówienie utraci uprawnienia niezbędne do realizacji zlecenia,
e) strony za porozumieniem tak postanowią

3. Umowa ulega rozwiązaniu wskutek oświadczenia jednej ze stron, w trybie natychmiastowym,   w przypadku:

a) gdy Przyjmujący zamówienie  nie udokumentuje w ciągu 30 dni od podpisania niniejszej umowy zawarcia właściwej umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej,
b) gdy Przyjmujący zamówienie  nie przedłoży nowej polisy ubezpieczeniowej potwierdzającej ciągłość ubezpieczenia w miejsce polisy wygasłej w terminie 1 dnia od jej wygaśnięcia,
c) rażącego naruszenia przez drugą stronę postanowień umowy, a w szczególności:
- Przyjmujący zamówienie swoje prawa i obowiązki przeniósł na osobę trzecią nie uzyskawszy na  to zgody   Udzielającego zamówienie
- stwierdzenia w wyniku kontroli wykonania umowy i innych działań kontrolnych uregulowanych  w odrębnych  przepisach nie wypełnianie przez Przyjmującego zamówienie warunków umowy lub jej wadliwe wykonanie, a w szczególności ograniczenie dostępności świadczeń zdrowotnych, zawężanie ich zakresu lub zła jakość świadczeń,
d) odmowy przez Przyjmującego zamówienie  udzielenia świadczenia zdrowotnego objętego niniejszą umową,
e)  popełnienia przez Przyjmującego zamówienie  , w czasie trwania umowy przestępstwa, które uniemożliwia dalszą realizację umowy, jeżeli zostało ono potwierdzone prawomocnym wyrokiem,
f)  naruszenia obowiązku zachowania tajemnicy zawodowej oraz warunków niniejszej umowy.
g) postawienie zarzutu popełnienia przestępstwa przez Przyjmującego zamówienie  ,  w czasie trwania umowy, które uniemożliwia dalszą realizację umowy.
h) utraty zaufania Udzielającego zamówienie wynikających w szczególności z prowadzenia działań konkurencyjnych lub podważających autorytet innych osób świadczących usługi medyczne  w komórkach organizacyjnych Szpitala. 
i) podjęcia działań skutkujących stratami finansowymi lub niedołożeniu należytej staranności zawodowej przy ochronie mienia Szpitalnego.
j)  nieprzestrzegania kodeksu etyki lekarskiej , nieodpowiednie zachowanie w stosunku do pacjentów  i personelu
k) Udzielający zamówienie   zastrzega sobie prawo do rozwiązania umowy w przypadku nie podpisania umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia na przedmiotowe świadczenia zdrowotne. 

4. [bookmark: _GoBack]Umowa ulega rozwiązaniu wskutek oświadczenia jednej ze stron, z zachowaniem 3 miesięcznego okresu wypowiedzenia, w przypadku:

a) gdy Przyjmujący Zamówienie nie przedstawi aktualnych badań lekarskich,
b)  naruszenia przez Przyjmującego Zamówienie obowiązków wynikających z niniejszej umowy,
c) zajścia okoliczności, za które strony nie ponoszą odpowiedzialności, a które uniemożliwiają dalsze wykonywanie umowy lub nastąpi zmiana bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa,
d) Udzielający zamówienie zastrzega sobie prawo do rozwiązania umowy w przypadku nie podpisania umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia na przedmiotowe świadczenia zdrowotne. 
e) Udzielający Zamówienie nie wypłaci Przyjmującemu Zamówienie należności z tytułu wykonanych usług  za dwa kolejne miesiące
f) z innych ważnych i pisemnie uzasadnionych przyczyn,
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WYNAGRODZENIE 

1. Za prawidłowe wykonywanie usługi zawarte w §1 niniejszej umowy  Udzielający zamówienie będzie wypłacał  Przyjmującemu  zamówienie  miesięczne  w wysokości  ……………….zł (słownie: ……zł) złotych brutto ryczałtem za usługę.

2. W przypadku nie świadczenia usług w czasie uzgodnionej przerwy Przyjmującemu Zamówienie  nie przysługuje wynagrodzenie.

3. Podstawą wypłaty należności jest rachunek /faktura wystawiony przez Przyjmującego Zamówienie sprawdzony  i zaakceptowany przez osobę upoważnioną przez Udzielającego Zamówienia.

4. Rachunek do Działu Kadrowo – Płacowego  należy dostarczyć do 10 dnia każdego miesiąca po uzgodnieniu wykonanych usług. Na rachunku proszę wskazać dni pełnienia dyżurów.

5. Rachunek za świadczenia musi odpowiadać cechom dowodu księgowego określonym w art. 21 Ustawy  z dnia  29 września 1994 r. o rachunkowości ( t.j. Dz. U. Nr 76 z 2002 r., poz. 694 z późn. zm.). 

6. Wypłata należności następuje na rachunek  wskazany przez Przyjmującego zamówienie na fakturze lub rachunku. 

7. Wypłata należności następuje w terminie  do 30  dni  pod warunkiem dostarczenia Udzielającemu Zamówienia prawidłowo wystawionego rachunku. W przypadku niedostarczenia w terminie rachunku Udzielający Zamówienia zastrzega sobie prawo wstrzymania wypłaty wynagrodzenia  o czas trwania opóźnienia. 

8. Przyjmujący Zamówienie samodzielnie dokonuje rozliczeń z ZUS oraz Urzędem Skarbowym  i ponosi obciążenia dotyczące osób prowadzących działalność gospodarczą, według zasad określonych w odrębnych przepisach.

9. W przypadku nienależytego lub nieterminowego wykonania umowy, Udzielający zamówienie ma prawo odmowy wypłaty całości lub części umownej kwoty.

10. W przypadku rozwiązania umowy płatność za ostatni miesiąc zostanie dokonana po zdaniu i rozliczeni się ze sprzętu i aparatury medycznej oraz innych dóbr  przekazanych  do celu świadczenia usług niniejszej umowy.

 12
POSTANOWIENIA  KOŃCOWE

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, jej rozwiązanie lub wypowiedzenie  wymagają pod rygorem nieważności formy pisemnej.
2. Zmiany wprowadzone do umowy nie mogą powodować zmian niekorzystnych dla Udzielającego Zamówienia, jeżeli przy ich uwzględnieniu zachodziłaby konieczność zmiany treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Przyjmującego Zamówienie, chyba że konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 
3. Załączniki do umowy stanowią jej integralną część.
4. Spory mogące powstać w związku z realizacją niniejszej umowy strony zobowiązane są rozwiązywać polubownie. W przypadku braku osiągnięcia porozumienia w kwestiach spornych strony oddają rozstrzygnięcie sądowi powszechnemu właściwemu ze względu na siedzibę Udzielającego Zamówienie.  
5. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Przyjmującego zamówienie dwa dla Udzielającego zamówienie.

  PRZYJMUJĄCY  ZAMÓWIENIE:                           UDZIELAJĄCY ZAMÓWIENIA :
 

         ………………………………                                     …………………………………
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